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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Ergoinzynieria pracy

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Zarzadzanie i inzynieria produkgji 1/1

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

- ogblnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnos¢

stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
15
Cwiczenia Projekty/seminaria

Liczba punktow ECTS
1

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr Matgorzata Wojsznis

email: Malgorzata.Wojsznis@put.poznan.pl

Woydziat Inzynierii Mechanicznej

ul. Jana Pawta Il 24 (CMBIN), 60-965 Poznan

Wymagania wstepne

Student powinien mie¢ wiedze podstawowa z inzynierii mechanicznej, podstaw konstrukcji maszyn,
grafiki inzynierskiej. Student powinien potrafi¢ analizowaé czynniki szkodliwe generowane przez
maszyny i urzadzenia w miejscu pracy. Student powinien umiec logicznie mysle¢, korzysta¢ z wiedzy
zdobytej z réznych zrédet, w szczegdlnosci z przepisdw i aktdw normatywnych.

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z kryteriami inzynierii ergonomicznej niezbednymi przy
podejmowaniu decyzji projektowych, poszukiwanie metod i rozwigzan optymalizacji stanowisk pracy,
minimalizacja ryzyka i zagrozen dla cztowieka i Srodowiska pracy oraz ocena ryzyka zawodowego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Student ma wiedze dotyczgcg wymogow projektowych stanowisk pracy .

Student ma wiedze o trendach rozwojowych i najistotniejszych nowych osiggnieciach wtasciwych dla
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inzynierii ergonomicznej w szczegdlnosci dotyczacych srodkdow ochrony osobiste;j.
Student zna podstawowe przepisy prawa zwigzane z oceng zagrozen na stanowiskach pracy .

Umiejetnosci

Student potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych, innych witasciwie dobranych Zrédet.
Student potrafi dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceniaé istniejgce rozwigzania
techniczne, w szczegdlnosci dotyczace stanowisk pracy.

Student potrafi zaproponowac ulepszenia istniejgcych rozwigzan technicznych w miejscu pracy.

Kompetencje spoteczne

Student rozumie konieczno$¢ dokonywania zmian w systemach produkcyjnych i przedsiebiorstwie.
Ma swiadomos¢ skutkow dziatalnosci inzynierskiej przy wprowadzaniu tych zmian, wptywu na
srodowisko i odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Wiedza nabyta w ramach wykfadu jest weryfikowana na podstawie wykonanego przez studentéw
raportu z badan. Zagadnienia i dane do raportu dostarcza prowadzacy zajecia.

Tresci programowe
Wyktad:

Ergoinzynieria - definicja i dziatania inzynierii ergonomicznej; Psychologia inzynieryjna, badanie czasu
reakcji; Ergonomia i jakos¢ urzagdzen sygnalizacyjnych i sterowniczych na stanowiskach pracy; Ocena
obcigzenia uktadu miesniowo-szkieletowego pracownika - podstawowe grupy metod oceny obcigzenia,
zastosowanie metody OWAS; Wyznaczanie zawodowej ekspozycji na hatas - podstawowe przyrzady
pomiarowe, przyktad oceny hatasu na wybranym stanowisku; Dobdr i uzytkowanie ochronnikéw stuchu
na stanowisku pracy - przyktad doboru ochronnikéw stuchu; Ocena komfortu cieplnego srodowiska
umiarkowanego, wskazniki PMV i PPD; Zasady redukcji obcigzenia cieplnego pracownikéw w
mikroklimacie zimnym i gorgcym; Zasady oceny narazenia na drgania mechaniczne na stanowisku pracy -
podstawowe przyrzagdy pomiarowe, przyktadowe pomiary drgan na stanowisku; Dobér rekawic
antywibracyjnych do narzedzi (stanowiska pracy) - przyktad doboru rekawic; Ocena zagrozen oczu i skéry
wywotanych promieniowaniem laserowym; Zasady projektowania stanowisk pracy dla inwalidy,
aktywizacja oséb starszych - przyktady rozwigzan.

Metody dydaktyczne
Wyktad: prezentacja multimedialna ilustrowana przyktadami.
Literatura

Podstawowa

Bugajska J., Gedliczka A., i inni, Bezpieczenistwo o ochrona cztowieka w srodowisku pracy, Ergonomia,
CIOP-PIB, 2019

Butlewski M., Tytyk E., Inzynieria ergonomiczna dla aktywizacji oséb starszych, Praca i zabezpieczenie
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spoteczne, 2015

Jasiak A, Misztal A., Makroergonomia i projektowanie makroergonomiczne, Materiaty pom., PP, 2004
Kowalski P., Koton J., Bezpieczenstwo ochrona cztowieka w srodowisku pracy, Drgania mechaniczne,
CIOP-PIB, Warszawa, 2021

Koztowski E., Mikulski W., i inni, Bezpieczenstwo ochrona cztowieka w srodowisku pracy, Hatas, CIOP-
PIB, Warszawa, 2018

Roman-Liu D., Tokarski T., Ocena obcigzenia statycznego z zastosowaniem metody OWAS,
Bezpieczenstwo Pracy, Vol. 7-8, 2010r., s. 28-31

Tytyk E., Inzynieria ergonomiczna, Wyd. Politechniki Poznanskiej, 2011

Uzupetniajaca

Koztowski E., Mtynski R., Ochronniki stuchu — dobér i uzytkowanie, CIOP-PIB, Warszawa, 2021

Kucharski T., System pomiaru drgan mechanicznych, WNT, Warszawa 2002

Owczarek G., Szkudlarek J., Jachowicz M., Maksymalna dopuszczalna ekspozycja (MDE) w ocenie
zagrozen oczu i skéry wywotanych promieniowaniem laserowym, Bezpieczeristwo pracy, Srodki ochrony
indywidualnej 1/2021.

PN EN 1005-(1-5) Bezpieczenstwo maszyn. Mozliwosci fizyczne cztowieka. (Cze$¢ 1: Terminy i definicje;
Czesc 2: Reczne przemieszczanie maszyn i ich czesci; Czes¢ 3: Zalecane wartosci graniczne sit przy
obstudze maszyn; Cze$é 4: Ewaluacja pozycji pracy i ruchéw w relacji do maszyny; Cze$é 5: Ocena ryzyka
dotyczgca czynnosci wykonywanych z duzg czestoscig powtdrzen).

PN-EN 352-(1-2):2005 Ochronniki stuchu. Wymagania ogdlne. (Cze$¢ 1: Nauszniki przeciwhatasowe;
Czesc 2: Wktadki przeciwhatasowe).

PN-EN 458:2016-6 Ochronniki stuchu. Zalecenia dotyczace doboru, uzytkowania, konserwacji codziennej
i okresowej. Dokument przewodni.

PN-EN ISO 10819:2013-12. Drgania i wstrzgsy mechaniczne. Drgania oddziatujgce na organizm cztowieka
przez konczyny gérne. Pomiar i ocena wspoétczynnika przenoszenia drgan przez rekawice na dfon
operatora.

PN-EN ISO 9612:2011 Akustyka. Wyznaczanie zawodowej ekspozycji na hatas. Metoda techniczna

PN-EN ISO 7730:2006 Ergonomia srodowiska termicznego. Analityczne wyznaczanie i interpretacja
komfortu termicznego z zastosowaniem obliczania wskaznikéw PMV i PPD oraz kryteriéw miejscowego
komfortu termicznego.

Ratajczak Z., Psychologia inzynieryjna, Katowice 1974.

Rozporzadzenie Parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/425 z dnia 9 marca 2016 r. w sprawie
$rodkéw ochrony indywidualnej oraz uchylenia dyrektywy Rady 89/686/EWG.

Rybarczyk W., Rozwazania o ergonomii w gospodarce, Wyd. CZE, Zielona Géra, 2000.

Zawieska M., Przystosowanie stanowisk pracy do potrzeb osdb niepetnosprawnych, CIOP, tédz, 2014.
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Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

EUROPEISKI S5YSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 25 1,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 15 0,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 10 0,5

kolokwium)*

1 . sy 2 . 7 . o
niepotrzebne skresli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci




